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DODATOK &1

k Dohode ¢&. 22/31/054/446 o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvérania
pracovnych miest u verejnych zamestnavatel'ov vo vymedzenych oblastiach zamestnavania pre
UoZ v ramci narodného projektu ,,Cesta na trh prace 3“ - Opatrenie ¢.2 podla § 54 ods.1 pism.
a) zdkona €. 5/2014 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ginnost’

(dalej len ,,dodatok &.1) — T-.T
uzatvoreny medzi Gc¢astnikmi dohody

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Rimavska Sobota
Sidlo: Cerengianska 18, Rimavska Sobota 979 01

v mene ktorého kona: Mgr. Dusan Smidt

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

Cislo ti¢tu IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 2949

(d’alej len ,,drad*)
a
zamestnavatel’lom

Pravnicka osoba

Nazov: Obec Klenovec

Sidlo: Nam. Karola Salvu 1/1, Klenovec, 98055

Zastiipenym Statutdrnym zéstupcom: Mgr. Zlata KaStanova

ICO: 00318850

DIC: 2021230255

SK NACE Rev2 (kdd/text): 841100 — vieobecna verejna sprava

Cislo ugtu IBAN: SK49 5600 0000 0020 0055 0001, SK44 0200 0000 0000 2052 6392

Zapisany v osobitnom pravnom predpise, ktorym sa zriad'uje organ verejnej moci alebo
verejnopravna organizacia v registri vedenom v Statistickom trade Slovenskej republiky pod
gislom 313-5100/286-18

(dalej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,0¢astnici dohody®).

Nérodny projekt Cesta na trh prace 3 sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Opera&ného programu Ludske zdroje
www.emplovment, gov, sk 'www.esf.gov.sk




Preambula

1. Diia 25.07.2022 wuzatvorili tdastnici dohody Dohodu &. 22/31/054/446 o poskytnuti
finanéného prispevku na podporu vytvérania pracovnych miest u verejnych zamestnavatelov
vo vymedzenych oblastiach zamestndvania pre UoZ v ramci narodného projektu ,,Cesta na
trh prace 3“ - Opatrenie &2 podla § 54 ods.l pism. a) zikona &. 5/2014 Z.z. o sluZbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov pre
subjekty nevykondvajuce hospodarsku <innost (d'alej len ,,dohoda®). Diia 16.12.2022
zamestndvatel’ predloZil menovanie nového starostu obce: Mgr. Katariny Pribilincovej.
Vzhladom na tito informdciu tdrad pristipil k vykonaniu zmeny Statutirneho zastupcu
zamestnavatel'a v dohode.

2. Podfa Clanku VIL, bodu 1) dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len
b
pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma uéastnikmi dohody, na zdklade
pisomného navrhu jednej zo strin tejto dohody.

Cléanok 1
Predmet dodatkn

Utastnici dohody sa dohodli, ¢ tymto dodatkom &. 1 sameni dohoda nasledovne:
A) Na prvej strane dohody sa meno Statutirneho zistupcu rusi v plnom zneni a nahridza

sa nasledovnym znenim:

Zastupeny Statutarnym zastupcom: Mgr. Katarina Pribilincova

Clanok 2
Zaveretné ustanovenia
1. Ostatné ¢lanky a body dohody zostivaji zachované v plnom rozsahu.
2. Dodatok ¢. 1 je neoddelitel'nou sidast’ou dohody.

3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ dilom jeho podpisania uéastnikmi dohody a
G¢innost’ dfiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.



4. Dodatok &. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a zamestngvatel' dostane 1 rovnopis. Uéastnici dohody vyhlasuji, Ze st oprdvneni tento
dodatok podpisat,, Ze si ho riadne a désledne precitali a sihlasia s jeho obsahom, neuzavreli
ho v tiesni, ani za zvla¥t’ nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu s jeho obsahom ho
vlastnoruéne podpisuji.

V Rimavskej Sobote, diia DZJM“M V Rimavskej Sobote, diia. UZ‘MNZJB

§te£tuté.my zastupca zamestnavatel'a riaditel’ vradu






