Narodny projekt Podpora opatrovatelskej sluzby, ITMS2014+ kéd: 312041A137

ZMLUVA O SPOLUPRACI OBECNY URAD
KLENOVEC
¢isLo zMLUvY: M AOHE O34400K) A Y Zofs
Zverejnené dia: ...l
Clanok 1 Cisto ;.. RO |
1.1. ZMLUVNE STRANY
. 7
1.1.1. Implementaéné agentiira Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny SR
nézov: Implementacna agentira Ministerstva prace, socidinych veci
a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska repubiika
ICO: 30854687
DIC: 2021846299
konajuci: Ing. Martin Ruzi¢ka, generélny riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR*)

1.1.2. Poskytovatel opatrovatelskej sluZby

nazov: Obec Klenovec

sidlo; Ném.Karola Salvu 1, 98055 Klenovec
konajuci: Mgr. Zlata KaStanova

I€o: 00318850

DIC: 2021230255

banka: Vieobecn4 lverové banka, a.s.

&islo uétu (vq forméte IBAN): 5K4402000000000020526392
(dalej len ,poskytovatel opatrovatefskej sluzby”)

uzatvarajd tdto Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnfk v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon €. 513/1991 Zb.").

1.2, Tato Zmluva o spolupraci vrétane vietkych jej priloh sa dalej oznatuje aj ako .Zmluva“. 1A
MPSVR SR a poskytovatel opatrovatel'skej sluzby sa pre Gcely tejto Zmluvy oznacuju dalej spolotne
aj ako ,Zmluvné strany".

1.3. Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a poskytovatefom opatrovateiskej sluzby sa
riadia Zmluvou, vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmiuva odkazuje v ich platnom zneni, vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej Gnie. Zmluvné
strany sa dohodli, Zze prédva a povinnosti zmiuvnych strdn sa bud( dalej spravovat Priru¢kou pre
spolupracujice subjekty zapojené do ndrodného projektu Podpora opatrovatefskej sluzby v
aktudlnom zneni (dalej len ,Prirutka pre spolupracujice subjekty“), ktor( vyddva a zverejfiuje 1A
MPSVR SR.

Clénok 2 Predmet a el zmluvy

2.1. Predmetom tejto Zmluvy je (prava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a poskytovatefom opatrovatelskej sluzby pri implementdcii narodného projektu Podpora
opatrovatelskej sluzby financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu a 3tdtneho
rozpoltu na spolufinancovanie, v ramci opera¢ného programu Ludské zdroje (dalej len ,NP POS*
alebo , projekt”).
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2.2. IA MPSVR SR sa zavazuje, Ze bude poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby refundovat finanéné
prostriedky ~ za vykon opatrovatefskej sluzby v mesacnych intervaloch prostrednictvom
nenavratného finanéného prispevku, najneskér do konca mesiaca nasledujliceho po mesiaci, v
ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluZby predloZil kompletnd dokumentéciu, a to v silade s touto
Zmluvou, so vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje, s platnymi a G&innymi vieobecne
z&vaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a prévnymi aktmi Eurépskej Unie (dalej , prévne
predpisy SR a EU“).

2.3. Poskytovatel opatrovatefskej sluzby sa zavézuje zamestnavat opatrovatelky , a to v poCte a za
podmienok utéenych touto Zmiuvou, Stanoviskom o schvdieni poCtu opatrovateliek a Priruckou pre
spolupracujlce subjekty.

€lanok 3 Vseobecné povinnosti

3.1. Poskytovatel opatrovatefskej sluZby sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol
vykon opatrovatel'skej sluzby realizovany riadne, v¢as a v stlade s jej podmienkami a podmienkami
uréenymi v Prirutke pre spolupracujice subjekty a postupovat pri realizacii opatrovatelskej sluzby s
odbornou starostlivostou.

3.2. Poskytovatel opatrovatelskej slufby sa zodpoveda IA MPSVR SR za realiziciu opatrovatelskej
sluzby v celom rozsahu, bez ohladu na osobu, prostrednictvom ktorej opatrovatefska sluzbu
vykonava.

3.3. Zmluvné strany sa vzajomne zavazuji poskytovat si vSetku potrebnl sucinnost na pinenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

3.4. Poskytovatel opatrovatelskej sluZby je povinny uzatvarat zmluvné vzfahy v sdvislosti s
realiziciou predmetu a Uéelu tejto Zmiuvy s tretimi stranami; pre Gcely tejto zmiuvy sa tretimi
stranami rozumejti opatrovatefky a prijimatelia sociainej sluzby {dalej aj ,klienti/klientky") vyhradne
v pfsomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodna inak.

Clénok 4 Povinnost poskytovat informécie

4.1. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny na Ziadost IA MPSVR SR bezodkladne predloZit
informéacie a dokumentéciu stvisiacu s charakterom a postavenim poskytovatela opatrovatelske]
sluzby, s realizAciou opatrovatelskej sluzby a aktivitami vykondvanymi opatrovatelkami v ramci
podpory opatrovatel'skej sluzby.

4.2, Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost
vietkych informécif poskytovanych IA MPSVR SR.

Clanok 5 Nendvratny finanény prispevok

5.1. Zmluvné strany sa dohodli, 2e nenévratny finan¢ny prispevok je mozné poskytnit len za
predpokladu, e poskytovatel opatrovatelskej sluzby nefinancoval tie isté naklady spojené s
vykonom opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach aj prostrednictvom inych
zdrojov, v dbsledku &oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu. Toto poskytovatel
opatrovatelskej sluzby potvrdzuje ¢estnym vyhlasenim.

5.2. VySka poskytnutého nenévratného finanéného prispevku na vykon opatrovatefskej sluzby

poskytovatefovi opatrovatelske] sluzby je nasobkom jednotkovej sumy 507 eur, resp. 253 eur a
pottu pracovnych miest opatrovateliek v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny Cas,
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resp. polovicny tyZdenny pracovny ¢as, na ktorych bol uskutoCneny vykon opatrovatelskej innosti v
pozadovanom rozsahu fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci.

5.3. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujticom:
a) pocet opatrovateliek, zamestnanych poskytovatefom opatrovatelskej sluzby, za vykon ktorych IA
MPSVR SR poskytuje nenédvratny finanény prispevok v zmysle tejto Zmluvy, je uréeny Stanoviskom o
schvalenom pocte opatrovateliek vydanym IA MPSVR SR: JA MPSVR SR pri schvalovani po¢tu
opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujlce subjekty;
IA MPSVR SR urtuje potet opatrovateliek Stanoviskom o schvéleni poltu opatrovateliek alebo
Stanoviskom ; 0 neschvéieni poZadovaného poftu opatrovatelick, ktoré zasiela elektronicky
poskytovatelovi opatrovatelske] sluzby na e-mailovia adresu, ktord si poskytovatel opatrovatelskej
sluzby uviedol v Ziadosti o zapojenie sa do projektu; pokial poskytovatel opatrovatelskej sluzby
nema elektronicky dorutené stanovisko o schv&ienom pocte opatrovateliek, nevzniké mu pravny
narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v ramci projektu; ani na uhradenie nenavratného
financného prispevku; schvalené opatrovatefky poskytovatela opatrovatelskej sluzby musia za&at
vykon opatrovatelskej sluzby od prvého dfa mesiaca nasledujlceho po mesiaci, kedy bolo doruéené
Stanovisko o schvéleni po¢tu opatrovatelick od IA MPSVR SR poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby;
v pripade, Ze schvdlena opatrovatelka nebude zaradeni do vykonu opatrovatelskej sluzby od
prvého diia nasledujiceho mesiaca, nevznika poskytovatefovi opatrovatefskej sluzby prévo ani
pravny narok na obsadenie pozicie v nasledujiicich obdobiach a v pripade zdujmu musi opatovne
poZiadat o schvélenie potu opatrovateliek opatovnym vypinenim elektronického formuléra ,Ziadost
o schvélenie poctu opatrovateliek” na webovom sidle JA MPSVR SR. V pripade vzniku nejasnosti
a/alebo rozporov medzi Zmluvnymi stranami a spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podia
predchadzajlcej vety, je uréujlce stanovisko IA MPSVR SR, ktoré méze predloZif poskytovatelovi
opatrovatelskej sluZby;

b) pocet opatrovateliek, poskytujdcich opatrovatelské sluzby v obci, meste alebo prisiuinej mestskej
asti zévisi od poétu osbb s narokom na poskytnutie opatrovatelskej sluzby - prijimatelov socidlne;
sluzby;

c) v pripade poZiadavky poskytovatefa opatrovatelskej sluZzby o zvy3enie poftu opatrovateliek,
zamestnanych poskytovatelom opatrovatelskej sluzby, na vykon ktorych 1A MPSVR SR poskytuje
nenavratny financny prispevok v zmysle tejto Zmluvy, je poskytovatel opatrovatelskej sluzby
povinny poZiadat vyplnenim elektronického formulra ,Ziadost o schvéienie poftu opatrovateliek”
na webovom sidle IA MPSVR SR;

d) v pripade nepritomnosti opatrovatelky, na ktor(i bolo v rémci projektu vytvorené pracovné miesto
(napr. z dbvodu praceneschopnosti, oSetrovania ¢lena rodiny, Cerpania dovolenky a pod.),
poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny zabezpe(it vykon opatrovatelskej sluzby inou
osobou, plne spdsobilou pre vykon opatrovatefskej sluZby v zmysle zakona €. 4482008 Z. z. o
socidlnych sluzbéch a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,zékon &, 448/2008 Z. z.“).

5.4. IA MPSVR SR sa zavazuje poskytovatelovi opatrovatel'skej sluZby poskytnut nendvratny finanény
prispevok na naklady podra tohto &lanku, ak splitaji podmienky oprévnenosti nékladov podla ¢lanku
7 tejto Zmiuvy.

5.5. Zmluvné strany sa dohodli, e 1A MPSVR SR bude poskytovat nendvratny finanény prispevok
poskytovatefovi opatrovatefskej sluzby v mesaénych intervaloch, do konca mesiaca nasledujiceho
Po mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatefskej sluZby predloZil kompletn( dokumentéciu, na
prediozenie ktorej je v zmysle tejto Zmluvy, Priruky pre spolupracujiice subjekty a na ne
nadvazujdcich dokumentov povinny.
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5.6. Zmluvné strany sa dohodli, Ze nenévratny finanény prispevok podfa tohto Clanku je mozné
poskytnit, len ak su vietky podmienky poskytovania nenavratného finan&ného prispevku, uvedené v
tejto Zmiuve, splnené pocas celého posudzovaného kalendameho mesiaca.

¢l&énok 6 Realizacia opatrovatel'skej sluzby

6.1. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadzuje pracovné miesto opatrovatelky a realizuje
opatrovaterskd sluzbu v silade s touto Zmluvou a Prirugkou pre spolupracujlce subjekty.

o
6.2. Poskytovatel opatrovatefske; sluzby sa zavazuje, Ze pracovnopravny vztah s opatrovatefkou
bude zalo?eny pracovnou zmluvou v zmysle zékona & 31172001 Z. z. Zékonnik prace v zneni
neskor&ich predpisov (dalej len ,zékon ¢ 311/2001 Z. z.“), a to na ustanoveny tyzdenny pracovny
&as - 37,5 hod., 40 hod. alebo 42,5 hed., resp.1/2 ustanoveného tyZdenného pracovného ¢asu, ak
kolektivna zmluva neustanovuje inak.

6.3. Povinnost poskytovatela opatrovatelskej sluzby plnit vodi opatrovatelkém, poskytujdcim
opatrovatefské sluzby na zéklade tejto Zmiuvy, dafiové a odvodové povinnosti, stanovené platnou
pravnou dpravou, najma jeho povinnost platit socidine poistenie, preddavky na verejné zdravotné
poistenie a prispevky na starobné ddchodkové sporenie, nie je touto Zmluvou dotknuta.

6.4. Opatrovatetka vykondva opatrovatefski tinnost podia pracovnej naplne, ktora je
konkretizaciou druhu préace, dojednaného v prislusnej pracovnej zmluve medzi opatrovatefkou a
poskytovatefom opatrovatelskej sluzby a v stlade so zakonom ¢&. 448/2008 Z. z..

¢lanok 7 Opravnenost nidkladov

7.1. Oprévnenymi  nakladmi su nakiady na poskytovanie vykonu opatrovatelfskej sluzby
klientom/klientk&m, ktorG vykondvaju opatrovatelky.

7.2. V projekte bude zo strany 1A MPSVR SR preplacany poskytovatefom opatrovatefskej sluzby
nenévratny finanény prispevok na vykon opatrovatelky vo vyske 507 eur, resp. 253 eur za
predpokladu spinenia nasledujGcich podmienok:

1. poskytovatel opatrovateiske] slusby realizoval opatrovatefskd sluzbu a tuto skuto&nost preukézal
gestnym vyhlasenim predlozenym v stlade s Priruékou pre spolupracujuce subjekty; realizacia
opatrovatefskej sluzby zacaia vidy od 1. kalendarneho dia v mesiaci;

2. vykonanou kontrolou u poskytovatela opatrovatefske] sluby, ktord sa vykond v mesalne;
periodicite, neboli zistené nedostatky tykajdce sa rozsahu vykonu opatrovatelskej sluzby (t. j. poctu
odpracovanych hodin a kvalifikatnych predpokladov opatrovatelky, resp. jej nahradnitky) a vykon
opatrovatel'skej sluzby bol po ukonéeni daného kalenddrneho mesiaca potvrdeny regionalnym
koordinatorom; doklady o vykonani kontroly mé IA MPSVR SR k dispozicii, resp. ich uchovava;

3. opatrovatelka bola polas svojej nepritomnosti zastdpena n&hradnitkou, ktoré spliala kvalifikalné
predpoklady, a tato vykonala opatrovatel'skd sluzbu;

4. opatrovatelka ma uzatvorend pracovnd zmiuvu s poskytovatelom opatrovatelskej sluzby na
ustanoveny tyzdenny pracovny &as, resp. %2 ustanoveného tyZdenného pracovného Casu, pricom v
pripade je] zastupenia nahradnitkou sa akceptuje aj zmluva uzatvorend inak (napr. uzatvorena
dohoda o vykonani prace, pracovna zmluva na krat&i pracovny &as a pod.};

5. naklady uplatfiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby vznikli najskor v dni
nasledujiicom po dni, v ktorom Zmluva nadobudla G&¢innost;

6. potet neodpracovanych hodin z plného fondu pracovného Casu v danom mesiaci na pracovné
miesto u poskytovatela opatrovateiske; sluzby z dévodu ddlezitych osobnych prekazok v préci, resp.
gerpania dovolenky bol 16 a menej hodin, z 1/2 fondu pracovného Casu v danom mesiaci bol 8 a
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mene] hodin;

7. prekazky na strane zamestnivatela v zmysle zékona ¢. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo menej za
sebou idicich kalenddrych dni;

8. medzi opatrovatelkou a opatrovanym nie je vzadjomné vyZivovacia povinnost v silade s platnym
pravnym poriadkom SR;

9. opatrovatelka a opatrovany nebyvaji spolu v jednej domacnosti;

10. jedna podporena opatrovatelka méZe mat uzatvorené pracovné (vazky v rdmci NP POS
zodpovedajice najviac jednému pracovnému pPomeru na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v
zmysle zékona €. 311/2001 Z. z.;

11. opatrovatetka neprekrodila pracovny ¢as maximéaine 12 hodin/def} za vietky pracovné avizky
kumulativne, ' t. j. za vietky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru a
Statnozamestnanecky pomer;

12. vykon opatrovatelskej slufby nie je poskytovany so ziskom a tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluZby na podporenych pracovnych miestach neboli financované zéroveh aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku &oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu.

7.3. Za vykon opatrovatelskej sluzby v poZadovanom rozsahu sa povazuje:

1. vykon v rozsahu piného fondu pracovného asu s akceptovanim 16 neodpracovanych hodin
mesacne, resp. % fondu pracovného ¢asu s akceptovanim 8 neodpracovanych hodin mesaéne z
ddvodu dovolenky, déleZitych osobnych prekédZok v praci na strane zamestnanca ; poskytovatel
opatrovatelskej siuzby je povinny zdokladovat, v pripade nepritomnosti opatrovatelky, e
opatrovatefska sluZba bola poskytnuts, s vynimkou max. 16 hodin pri plnom pracovnom Gvézku a 8
hodin pri polovi¢énom pracovnom Gvazku v pripadoch déleZitych osobnych prekazok v praci v
zmysle § 141 zékona ¢. 311/2001 Z. z., resp. Cerpania dovolenky; v pripade rovnomeme
rozvrhnutého fondu pracovného &asu sa Stitne sviatky a dni pracovného pokoja neuvédzaji v
Cestnom vyhléseni do odpracovaného ¢asu v rémci daného mesiaca, alebo

2. Cas, ked opatrovatelka neméze vykonavat précu pre prekazky na strane zamestnavatela ,atoza
podmienky, Ze vznik tejto skuto&nosti (napr. hospitalizicia, umiestnenie v zariadeni socidlnych
siuzieb alebo tUmrtie klienta) spdsobl, e prekazka na strane zamestnévatela trvé 30 alebo menej za
sebou nasiedujicich kalendarnych dnf, alebo

3. ¢as nevyhnutny na presun opatrovatefky medzi jednotlivymi klientmi, ako aj ¢as nevyhnutny na
ginnosti, spojené s plnenim si povinnosti zamestnanca, napr. vykonanie zdznamu v evidencii
pracovného fasu, odovzdanie pracovnych vykazov a inych dokumentov potrebnych k spracovaniu
miezd, prevzatie, alebo odovzdanie osobnych ochrannych pracovnych pomécok a pod.,

4. vykon opatrovatelskej sluzby opatrovatelkou, resp. jej nahradnitkou, splfajicou kvalifikatné
predpoklady podla platnych pravnych predpisov.

7.4. Za oprévneny vydavok nemozno uznat vydavok podi'a &lanku 5, ak:

1. poskytovatel' opatrovatelskej sluzby nerealizoval vykon opatrovatelskej sluzby v sdlade s
podmienkami Zmiuvy afalebo tito skutonost nepreukdzal Cestnym vyhldsenim predlozenym v
stlade s Priru¢kou pre spolupracujice subjekty;

2. rozsah vykonanej opatrovatelske sluzby nebol potvrdeny po ukonteni daného kalendarneho
mesiaca regionalnym koordinatorom;

3. opatrovatelskt sluzbu pocas nepritomnosti opatrovatelky nevykonala kvalifikovana nahradnicka,
okrem skuto&nosti, ked pocet neodpracovanych hodin z plného fondu pracovného ¢asu v danom
mesiaci na pracovné miesto u poskytovatela opatrovatelskej sluzby z dévodu délefitych osobnych
prekazok v praci na strane zamestnanca, resp. Cerpania dovolenky bol 16 a menej (resp. 8 a menej)
hodin, a ked' prekézky na strane zamestnévatela v zmysle zakona &. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo
menej za sebou iddcich kalendarnych dni a podmienok Uhrady transferu zo strany IA MPSVR SR;

4. opatrovatefka nema uzatvoren( pracovnd zmluvu s poskytovatelom opatrovatelskej sluzby na
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ustanoveny tyzdenny pracovny &as, resp. na % ustanoveného pracovného ¢asu; to neplati v pripade
nahradnicky, ktora ju pofas nepritomnosti zastupovala;

5. ndklady uplatfiované zo strany poskytovatela opatrovatefskej siuzby vznikli pred nadobudnutim
Géinnost Zmluvy;

6. potet neodpracovanych hodin z piného, resp. polovi¢ného fondu pracovného Casu v danom
mesiaci na pracovné miesto u poskytovatela opatrovatelskej sluzby z dévodu ddleZitych osobnych
prekéZok v praci na strane zamestnanca, resp. ¢erpania dovolenky bol viac ako 16, resp. 8 hodin;

7. prekéZky na strane zamestnavatela trvali viac ako 30 za sebou iddcich kalendarnych dnf;

8. medzi opatrovatefkou a opatrovanym je vzdjomnd vyZivovacia povinnost v stlade s platnym
préavnym poriadkom SR;

9. opatrovatelka a opatrovany byvaji spolu v jednej doméacnosti;

10. jedna podporené opatrovatefka mé uzatvorené pracovné Gvézky v ramci NP POS zodpovedajice
viac ako jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as v zmysle zékona €.
311/2001 Z. z;

11. opatrovatelka prekrotila pracovny £as maximaine 12 hodin/defi za v3etky pracovné (vézky
kumulativne, t. j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru a
Statnozamestnanecky pomer;

12. vykon opatrovatefskej sluzby je poskytovany so ziskom a tie isté ndklady na wvykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach boli financované zaroven aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku ¢oho dochadzalo k dvojitému financovaniu.

7.5. Zmluvné strany sa dohodli, #e za opréavnené vydavky je moZné povaZovat vydavky podra Cidnku

5 tejto Zmiuvy, ktoré vznikli najskér od 1. difa nasledujiceho mesiaca po nadobudnuti iCinnosti tejto
Zmluvy, ak bola spinené podmienka podra Clanku 7 odsek 7.1 tejto Zmluvy.

Clanok 8 Kontrola vykonu opatrovatel'skej sluzby

8.1 Poskyto;latel' opatrovatelskej sluzby je povinny realizovat vykon opatrovatelskej sluzby s

odbornou starostlivostou v silade so zékonom &. 448/2008 Z. z. a v sllade s Priru¢kou pre
spolupracujice subjekty.

8.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze IA MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude
kontrolovat vykon opatrovatefskej sluzby v kazdom mesiaci jej realizécie podla Prirucky pre
spolupracujtice subjekty.

8.3. V pripade, ak IA MPSVR SR zisti nevykondvanie opatrovatelskej sluzby v silade s touto
Zmluvou a Priru¢kou pre spolupracujlce subjekty, je IA MPSVR SR opravnena:

a) nezaplatit nenavratny finan¢ny prispevok;

b) ukoncit Zmluvu dohodou alebo odstipenim od Zmluvy.

Cldnok 9 Komunikécia zmluvnych stran a poéitanie lehét

9.1, Zmluvné strany sa dohodlii, Ze ich vzajomna z&vézné komunikécia suvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat verejnou postovou sietou ako preukézatelne dorutena (prostrednictvom doporucenej
zésielky) v stlade s podmienkami stanovenymi zdkonom €. 324/2011 Z. z. o po3tovych sluzbéch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov; platnost zékona €. 305/2013 Z.
z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov tym nie je dotknuta.

9.2. Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak si zmluvna strana neprevezme zésielku zasielani

doporuéenou posdtou a uloZzen( na poste, piaty defi od uloZenia na poste sa bude povazovat za den
dorutenia zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZzenej zasielky nedozvede!. Pokial nemoZno
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zasielku dorucit adresétovi a zésielka nebola uloZend na poéte, odosielatel zaslanie zopakuje. Ak ani
na druhy pokus nemoZ2no zésielku adresatovi dorucit a zasielka nebola ulo¥ena na poste, povaZuje sa
za dorufend momentom jej vrétenia odosielatelovi.

9.3. Vzdjomné zdvazna komunikéacia zmluvnych strén sivisiaca s touto Zmluvou méze prebiehat v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, ako aj prostrednfctvom z&vazne platnych formulérov
na webovom sidle 1A MPSVR SR, pritom zmluvné strany bud(d vzjomne, pre zévizn( elektronick(
formu komunikacie, pouZivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR SR;: nppos@ia.gov.sk
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby: obec@klenovec.sk

Zmluvné strany sd povinné dodrZat konkrétnu formu komunikacie stanovent Priruékou pre
spolupracujice subjekty, v pripadoch, kedy je stanoven4.

9.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomné komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku,

9.5. Pre politanie lehdt plati, Ze do plynutia lehoty sa nezapoéitava den, ked doglo k skutoZnosti
uréujdcej zaciatok plynutia lehoty.

9.6. Lehoty ur¢ené podfa tyzdiov, mesiacov alebo rokov konéia sa uplynutim toho dna, ktory sa
svojim oznafenim zhoduje s diom, ked dodlo k skutonosti urlujlcej zaciatok lehoty, a ak ho v
danom mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo
sviatok, je poslednym diiom lehoty najblizsi nasledujici pracovny defi.

9.7. Lehota je zachovand, ak sa posledny defi lehoty zasielka odovzd4 organu, ktory ma povinnost ju
dorutit alebo sa odo3le emailom alebo faxom.

€lanok 10 Kontrola a audit

10.1. Opravnené osoby na vykon kontroly st najma:

a) IA MPSVR SR a fiou poverené osoby;

b) Riadiaci organ pre operacny program Ludské zdroje a nim poverené osoby:

c) Najvyssi kontrolny Grad SR, prislu$ng Sprava finanénej kontroly, CertifikaCny organ a nimi
poverené osoby;

d) Orgén auditu, jeho spolupracujiice organy a nimi poverené osoby;
&) Splnomocneni zéstupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov:

f) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) a2 d) v stlade s prislu¥nymi pravnymi predpismi
SR a EU.

10.2. Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby sa zavézuje, Ze umoZni vykon kontroly/auditu 20 strany
opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prislunych pravnych predpisov SR a EU a tejto
Zmluvy.

10.3. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny zabezpecit pri kontrole/audite pritomnost oséb
zodpovednych za realiziciu vykonu opatrovatelske] sluzby, vytvorit primerané podmienky na riadne
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a vCasné vykonanie kontroly/auditu a zdrZat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie a riadny
priebeh vykonu kontroly/auditu.

10.4. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolufaudit u poskytovatela
opatrovatelskej sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy aZ do 31.07.2028 vrétane a poskytovatel je
povinny tento vykon kontroly strpiet.

Clénok 11 Uprava finanénych vztahov

11.1. IA MPSVR SR je povinna poskytn(t poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby nendvratny finan¢ny
prispevok ha oprévnené vydavky podfa Clénku 5 tefto Zmluvy a v zmysle Prirucky pre
spolupracujice subjekty do konca mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom poskytovatel
opatrovatelskej sluzby predloZil kompletn dokumentéciu. Porudenie tejto povinnosti nenastava, ak
IA MPSVR SR poskytovatefovi opatrovatel'skej sluZby ozndmi, Ze nendvratny finanény prispevok
poskytne v neskorSom termine, ktory v ozndmeni uvedie.

11.2. Za dei pinenia povinnosti podia odseku 11.1 tohto &ldnku sa povaZuje d&tum odpisu
financnych prostriedkov z Gctu IA MPSVR SR v prospech Gétu poskytovatela opatrovatelskej sluzby.

Clénok 12 Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je mozné menit alebo dopliat len na zklade vzdjomnej dohody oboch Zmluvnych
stran, pricom akékolvek zmeny a dopinky musia byt vykonané vo forme pisomného a oéislovaného
Dodatku k tejto Zmiuve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny oznamit IA MPSVR SR vietky zmeny a
skutoCnosti, ktoré maja vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom
tejto Zmluvy tykajd alebo mbZu tykat, a to aj v pripade, ak mé Poskytovatel opatrovatelskej sluzby
¢o i len pochybnost o dodrziavani svojich zavézkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne
od ich vzniku.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak dbjde k zmene Priru¢ky pre
spolupracujice subjekty a touto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, 1A MPSVR SR uverejni nové
znenie Prirucky pre spolupracujice subjekty na svojom webovom sidle a o tefto skuto&nosti
informuje poskytovatela opatrovatelskej sluzby.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak poskytovatel opatrovatefskej slufby nebude
sthlasit so zmenou podla odseku 12.3 tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne
upovedomit |A MPSVR SR o svojom nesihlase; inak sa to povaZuje za sGhlas poskytovatela
opatrovatel'skej sluzby so zmenou.

12.5. Zmiuvné strany sa dohodli a sdhlasia, ze v pripade, ak dbjde k zmene Prirutky pre
spolupracujuce subjekty a touto zmenou ddjde k zmene textu Zmluvy, JA MPSVR SR oznami
poskytovatefovi opatrovatelskej sluZzby nové 2znenie zmenenych ¢&lankov a zaroveR zadle
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby Dodatok k Zmluve. Poskytovatel opatrovatelske] sluzby
podpisany Dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni od jeho prevzatia.

Cldnok 13 Ukonéenie Zmluvy

13.1. Riadne ukonlenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktor( bola Zmluva
uzatvorena podfa Cianku 14 odsek 14.2 tejto Zmluvy.
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13.2. Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastava dohodou zmluvnych strén alebo odstipenim
od Zmluvy.

13.3. Mimoriadne ukonéenie vztahu nastdva tiez ku difiu zaniku zmluvného vztahu medzi I1A MPSVR
SR a Ministerstvom préce, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZzeného zmluvou o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku na ndrodny projekt Podpora opatrovatelskej sluzby ¢&.
Z312041A137, uzavrete] medzi 1A MPSVR SR a Ministerstvom préace, socidlnych vecl a rodiny
Slovenskej republiky.

13.4. K mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vztahu taktiez dochédza v pripade, ak nastane
skuto¢nost, uvedena v Clanku 12 bod 12.4 tejto Zmluvy, a to k poslednému diu v mesiaci, v ktorom
sa poskytovatel opatrovatelskej sluzby o0 zmene dozvie.

13.5. K mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vztahu taktiez dochddza v pripade, ak poskytovatel
opatrovatelskej sluZby nesdhlasi s Dodatkom k Zmluve podfa Clanku 12 odsek 12.5 tejto Zmluvy, a
to k poslednému diiu v mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatel'skej sluzby dodatok obdrzal.

13.6. IA MPSVR SR mdze mimoriadne ukoncit zmluvny vztah aj v pripade, ak neddjde k dohode o
navrhu 1A MPSVR SR podfa Clanku 8, odseku 8.3 v lehote uréenej v Clanku 9, odseku 9.6 tejto
Zmluvy, a to k poslednému dfiu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu
poskytovatefom opatrovatefskej sluzby podla Clénku 9,0dseku 9.6.

13.7. Od Zmluvy méZe poskytovatel opatrovatelskej sluzby alebo IA MPSVR SR odstdpit v pripade
podstatného porusenia Zmluvy, nepodstatného porudenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju prévne predpisy SR.

13.8. Porusenie Zmluvy je podstatné, ak strana porudujica Zmiuvu vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy
alebo v tomto &ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Gfel Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, Ze druhd zmluvné strana nebude mat
zaujem na plnen{ povinnosti pri takom poruden{ Zmiuvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

13.9. Na Ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmiuvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej
sluzby povaZuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane poskytovatela opatrovatelskej sluzby, ktoré zasadne
zmenia poedmienky plnenia Zmluvy a vykonu opatrovatelskej sluzby a sGcasne nejde o okolnosti
vylutujice zodpovednost;

b) nepredkladanie Cestnych vyhlaseni aspon tri po sebe nasledujlice mesiace;

) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie opatrovatelskej sluzby;

d) poruSenie zavazkov vyplyvajlcich z vecnej alebo Casovej realizacie opatrovatel'ske] sluzby afalebo
nespinenie podmienok a povinnosti, ktoré poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby vyplyvaji zo

Zmluvy;

e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajacich informacii, resp. neposkytovanie informacii v sdlade s
podmienkami Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby;

13.10. V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstupit
okamzite, len ¢o sa o tomto porusen( dozvedela.
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13.11. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany bréni okolnost vyluéujlica zodpovednost, nepovaZuje
sa to za podstatné porudenie tejto zmluvy. Za okoinost vylucujicu zodpovednost sa povaZuje
prekazka, ktoré nastala nezavisle od véle Zmluvnej strany a bréni jej v spineni jej povinnosti, ak
nemoZno rozumne predpokladat, Ze by Zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvratila
alebo prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zdvazku tato prekdZku predvidala. Uéinky vylutujlice
zodpovednost st obmedzené iba na dobu, dokial trvd prekazka, s ktorou sd tieto dcinky spojené.
Zodpovednost Zmluvnej strany nevylutuje prekdzka, ktord nastala aZ v ¢ase, ked bola Zmluvna
strana v omeskani s pinenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany
IA MPSVR SR sa za okolnost vylu¢ujiicu zodpovednost povaZuje napriklad omegkanie s poskytovanlm
finan¢nych prostriedkov poskytovatefovi opatrovatelskej siuzby z dévodu uzatvorenia Statnej
pokiadnice, z dévodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany Certifikaéného organu, Riadiaceho
organu pre operacny program Ludské zdroje, iného kontrolného organu alebo Eurépskej komisie.

13.12. Odstipenie od Zmluvy je dtinné diiom dorufenia pisomného oznémenia o odstipeni od
Zmluvy druhej Zmiuvnej strane.

Clédnok 14 Z4vereéné ustanovenia

14.1. Zmluva nadobuda platnost diiom neskorsieho podpisu Zmiuvnych strén a G&innost v silade s §
47a ods. 1 Obcianskeho zékonnika nadoblida diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v
Centralnom registri zmldv Implementaénou agentdrou Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny
SR.

14.2. Zmluva sa uzatvéra na dobu uréitd, a to do 31. 7. 2018, z toho realizicia aktivity vykon
opatrovatelskej sluzby bude prebiehat do 30. 4. 2018. Zmluvné strany sa v sllade s
predchadzajiicou vetou tohto odseku dohodli, 2e za oprévnené néroky poskytovatela opatrovatefskej
sluzby na dhradu nékiadov, spojenych s poskytovanim opatrovatelskej slufby na zéklade tejto
Zmluvy, moZno povaZovat iba také naroky, ktoré mu vznikli titulom realizicie aktivit opatrovatelskej
sluzby do 30. 4. 2018. '

14.3. Neoddelitefnou sti¢astou tejto Zmluvy je Priloha &. 1 - ﬁodpisové vzory a Priloha ¢. 2 - Priru¢ka
pre spolupracujice subjekty. Priloha ¢&. 2 je zverejnena na webovom sidle IA MPSVR SR, a nie je
stitastou tlaCenej verzie Zmluvy.

14.4, Osoby opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatelskej sluzby (Statutdmy organ a v
pripade udelenia plnej moci aj zéstupca) sii uvedené v prilohe & 1 Zmluvy spolu s ich podpisovymi
vzormi a plnymi mocami. Poskytovatel' opatrovatefske] sluZby je povinny bezodkladne ozndmit 1A
MPSVR SR zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych oséb a dorucit IA MPSVR SR nové podpisové
vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zéstupcu aj novl pind moc. V pripade zmeny zastupcu je
poskytovatef opatrovatelskej sluzby povinny doruéit aj odvolanie alebo vypoved pinej moci na
predchadzajuceho zéstupcu.

14.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kaZdej zmeny préavnej (pravy a dokumentov, na ktoré
Zmluva odkazuje plati, ze prévne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim G&innosti zmeny sa spravuji
ich a€innym znenim; vznik tychto prévnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred
nadobudnutim dcinnosti zmeny sa v8ak posudzuji podla doterajSieho znenia, ak nebude ustanovené
inak.

14.6. Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
prévnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy, Zmluvné strany sa v takom
pripade zavézujd bezodkladne vzéjomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany (el Zmluvy a obsah jednotlivych ustanovenf tejto
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| Zmluvy.

14.7, Vsetky spory, ktoré vzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne riedit najmé v zmysle zakonov, na ktoré Zmluva
odkazuje, dalej vzéjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vz&jomné spory
Zmluvnych strén, vzniknuté v sdvislosti s pinenim zavizkov podfa Zmluvy alebo v sdvislosti s Aou
nevyrieia, Zmluvné strany sa dohodii a sdhlasia, Ze vetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vritane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie, budi rieSené na miestne a vecne prislufnom stde
Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

14.8. Tato Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, priom po podpise Zmluvy dostane
poskytovatel opatrovatelskej sluzby jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane |A MPSVR SR. V pripade
sporu sa bude postupovat podla rovnopisu uloZeného na IA MPSVR SR.

14.9. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dbsledne pre¢itali, jej obsahu a
pravnym Gcinkom z nej vyplyvajlcich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatoéne jasné, urdité a
zrozumitefné, podpisujiice osoby sd opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak sihlasu ju
podpisali.

Za |A MPSVR SR v Bratislave, dria;.’.?z & 03. 7




